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SESSIÓ TEMÀTICA:  OCUPACIÓ 

Objectius de l’activitat: 

● Identificar les preocupacions / interessos principals relacionades amb l’ocupació per 
definir les estratègies d’actuació del Pla de Barri 2021-2024 

● Recollir propostes concretes relacionades amb l’ocupació per construir les accions del 
Pla de Barri 2021-2024 

● Fomentar el treball en xarxa i els vincles entre les persones participants 

Estructura de la trobada 

● Presentació del marc del Pla de Barri i de la sessió. (30’). 

● Espai de participació i treball col·laboratiu (2 grups de treball, amb l’eina miro) 

○ Recollida individual de propostes d’actuació. (15’). 

○ Identificació de vincles i complementarietats entre elles. (30’). 

● Posada en comú, tancament i avaluació (15’). 

Persones i entitats assistents 
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Dia de l’activitat  24 novembre de 2020 

Durada de l’activitat  de 18:00 a 19:30h 

Lloc de l’activitat  Sala reunions virtual zoom. 

Entitat  Nom i cognoms 

Ajuntament de Barcelona. Programa Pla de Barri  Miquel Àngel Lozano 

Ajuntament de Barcelona. Programa Pla de Barri  Xavi Camino 

Ajuntament de Barcelona. Programa Pla de Barri  Núria Borrut 

Ajuntament de Barcelona, Consellera de Districte  Carme Coll 

Dispositiu treball als barris, Barcelona Activa. Orientació laboral  Erika Rodríguez 

Dispositiu treball als barris, Barcelona Activa. Coordinadora  Rocío Rodríguez 

Disp.treball als barris, Barcelona Activa. Coordinadora. Orientació laboral  Ana Villalonga 

Tècnica d’accions a Bon Pastor, Baró de Viver i Trinitat Vella. Direcció 
Operativa de Desenvolupament de Proximitat. Barcelona Activa 

Flora Cozar 

Ass. Tadeo Soporte social y cultura  Javier Nadal 

Ass. Tadeo, professor defensa corporal  Duvan Guzmán 

Esplai la Tortuga, monitora  Carme Tarraga 

Servei d’interculturalitat de Sant Andreu  Youssef Bouajaj 

Servei d’interculturalitat de Sant Andreu  Fatima Hassoun 

Veí del barri  Pedro Tàrrega 

Equip dinamitzador: Laura Bordera, Marta Artal, Isabel Chao, Javier Fraga 
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Resultats: 

A continuació se sintetitzen les propostes recollides als dos grups de treball, organitzades en 
els sis àmbits temàtics del Pla de Barri i sub-categories que es van identificar a la sessió. 

 

OCUPACIÓ, IMPULS ECONÒMIC I ECONOMIA SOCIAL 

Propostes d’actuacions relacionades amb “Formació i treball” 

● Potenciar les competències, ​especialment l’autonomia en la recerca de feina, a partir 
de la identificació de les motivacions i els interessos per al foment d’itineraris 
formatius que es puguin completar. 

● Suport al col·lectiu de gent adulta.​ Formació professionalitzadora d’adults (majors de 
40 anys) o a persones en atur amb llarga durada. 

● Continuar suport al grup autogestionat de costura.​ Seguir donar suport al grup 
autogestionat del taller de costura, ja que hi ha possibilitat de formar una entitat que es 
dedica a la confecció artesanal, étnica i es pot convertir en una sortida laboral. 

● Potenciar les competències TIC: ​especialment per a gent major de 45 anys amb 
dificultats en aquest àmbit. Per exemple es proposa la promoció d’un​ Punt Òmnia 
(punt de suport a l’accés a les noves tecnologies per a tothom). Ara mateix s’utilitza la 
biblioteca i el centre cívic amb agents TIC, dins de la XARSE, amb  llista d’espera per 
atendre les consultes. Aquests espais són insuficients. s’hauria de fer cerca de nous 
espais com el centre cívic. Accés al recurs i a la connectivitat. 

● Condicionament d'un espai TIC al barri ​(tipus Punt Omnia)  com a punt d'accés  i 
divulgació de les TIC i la connectivitat 

● Promoure la Formació professional​: oferir més espais de formació professions  com 
els que ofereix el Dispositiu de treball als barris de Barcelona Activa amb l’objectiu 
d’homologació tipus carnets professionals i/o certificats de professionalitat. Incorporar 
nous sectors professionals amb més demanda com ara: prevenció de riscos laborals, 
logística (plataforma elevadora, carretons, etc), distribució, manipulació d’aliments, etc.   

● Formació d’oficis en sectors amb sortides al mercat laboral​: facilitar la formació 
específica en oficis amb prou demanda laboral, sobretot pels més joves. Alguns 
d’aquests oficis són: mosso de magatzem, repartidor de missatgeria.... 

● Formació en competències lingüístiques. ​Facilitar més espais formatius en idiomes, 
principalment  cursos de català i castellà. Actualment a l’escola d’adults (carrer 
Madriguera) s’ofereix aquest servei però és insuficient. 

 

Propostes d’actuacions relacionades amb “Ocupació i joves” 

● Suport a joves desocupats​: acció especifica adreçada a joves que normalment estan 
al voltant del centre civic. la majoria d'ells son d'origen marroqui. Uns tenen titols de 
cicles mitja/superior 
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● Formació professionalitzadora per al jovent​. Possibilitat d’adquisició d’eines i 
experiència laboral com a procés empoderador. El col·lectiu de joves és un públic diana 
al qual oferir eines en aquesta línia. 

 

Propostes d’actuacions relacionades amb “Integració laboral” 

● Suport a la regularització administrativa.​ Donar continuïtat al projecte de 
regularització de persones en situació administrativa irregular a través de la 
incorporació al mercat de treball i contractes de treball. Vinculació amb altres projectes 
com el treball de recollida de ferralles.  

● Suport a la regularització: ​fer una actuació integral que combini formació amb 
homologació d’estudis i facilitar la  regularització de persones en situació 
administrativa irregular a través de la incorporació al mercat de treball i amb 
contractes laborals. 

 

Propostes d’actuacions relacionades amb “Xarxa, acompanyament i divulgació” 

● Mirar més enllà del barri ​per oferir oportunitats és una labor important a l’hora de 
construir itineraris i connectar amb idees i projectes innovadors que s’estan duent a 
terme.. Això suposa superar algunes barreres, com per exemple la dificultat de 
mobilitat (facilitant l’accés als títols de transport).  

● Oficina de promoció econòmica ​per posar en valor i aprofitar els recursos interns: 
treball en xarxa per tenir molt clar tot els projectes en marxa al barri en temes 
d'ocupació. Creació de una oficina de promoció econòmica d’alta visibilitat i amb 
lligams amb els agents educatius del territori, que canalitzi les inquietuds i necessitat 
del joves i adults cap a la formació laboral 

● Suport al teixit comercial que existeix​. Pensar com facilitem la seva existència i 
promoció perquè siguin agents motors en l’ocupació del barri. Incentivar que negocis 
com les fleques, fusteries o cristalleries del barri (o negocis d'aprenentatge del barri) 
acollin a personal en plans de formació: dòna suport als joves per trobar feina, i als 
negocis del barri per reforçar-se. 

● Generació d’un Punt Info Jove al barri. ​Acompanyament als joves, després dels 
estudis, per a promoure la inserció en el món laboral (com a St. Andreu). Aprofitar els 
espais que ja existeixen al barri. 

● Convertir els esports en oportunitats laborals​: aprofitar el parc i la zona de Calistenia 
com a espai per a fer formacions vinculades a l’esport o a la gestió del propi espai 
públic (per exemple jardineria).  

● Reforçar la intermediació laboral amb les empreses.​ Fomentar la possibilitat de fer 
hores de pràctiques en empreses com a integració al món laboral ja que acaba sent 
una bona carta d’entrada a possibles feines. 
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Propostes d’actuacions relacionades amb “Ocupació i COVID-19” 

● Convertir els esports en oportunitats laborals​: cursos de dinamitzadors esportius 
(potser relacionat amb la calistènia), fomentant l’intercanvi entre barris. 

● Cursos de parcs i jardins​: tornar a incentivar programa de beques i treball en parcs i 
jardins donada la situació de Covid, on es pot promoure l’ocupació a l’aire lliure. 

● Regularitzar el treball de recollida de ferralles 

 

Altres propostes recollides durant la sessió 

Durant el debat que es genera en presentar les propostes, es recullen les següents qüestions 
com a temes clau i dificultats al barri en relació a l’ocupació:  

● En general arriben moltes ofertes laborals d’instal·ladors de telecomunicacions i no es 
poden cobrir perquè no hi ha prou formació o experiència.  

● Costa acreditar l'experiència de moltes persones del barri en ser economia sumergida. 

● Poca connectivitat i/o accés a la connectivitat al barri, molt necessari en aquesta 
època. Actualment només 9 ordinadors a la biblioteca 
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Imatges de la sessió 
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QUÈ PODEM FER ARA?

Escriu propostes d'actuacions que penses que es 
poden incorporar al nou Pla de Barri per al 
període 2021-2024, i ubica- les al mapa.
Una proposta per post- it

Grup A: Javier Fraga i Laura Bordera

3- acció especifica adreçada 
a joves que normalment 

estan al voltant del centre 
civic. la majoria d'ells son 
d'origen marroqui. Uns 

tenen titols de cicles 
mitja/superior

10- Donar suport al 
grup autogestionat del 
taller de costura. Hi ha 
possibilitat de formar 

una entitat que es 
dedica a la confecció 

artesanal, etnica...

4- PROYECTOS 
DONDE SE TRABAJE 
COMPETENCIAS DE 
AUTONOMIA EN LA 
RECERCA DE FEINA

7- VINCULAR 
FORMACIÓN Y 

CONTRATACIÓN

14- Treball en 
xarxa per tenir 
molt clar tot els 

projectes en 
marxa al barri en 
temes d'ocupació

11- CONECTAR CON LAS 
DIFERENTES NECESIDADES 

DE LAS PERSONAS 
TRABAJANDO DE FORMA 

INTEGRAL ENTRES 
DIFERENTES SERVICIOS

9- iDENTIFICAR 
INTERESES Y 

MOTIVACIONES Y 
CONECTAR CON 

MERCADO LABORAL 
PARA TENER 

EXPECTATIVAS REALES

12- sería importante el realizar 
un curso de dinamizadores 

deportivos municipales para 
entrar en el mundo laboral, y 

cubrir superficies deportivas de 
barrios en los cuales se pueda 
hacer intercambio para que no 

pueda existir entre colectivos del 
barrio.

2- Oficina 
de 

promoció 
econòmica

15- Continuar amb 
el projecte de 

regularització per 
persones sense 
documentació

16- Conversió 
dels esports 

en 
oportunitats 

laborals

1- Incertidumbre 
entre el trabajo 
- los que están 

en ere, cursos si 
se escriben

5- Formació 
professionalitza
dora  adults +40 

o al atur amb 
llarga durada

6- Projecte per 
donar suport a 

la conciliació 
familiar

8- ajuts 
contractació, 

més 
prospecció

13- cursos 
de parques 
y jardines

17- incentivar con 
panadería, carpintería, 
cristalerías del barrio, o 
negocios de aprendizaje 

del barrio.... que acogieran 
en plan a personal dentro 

del mismo+



QUÈ PODEM FER ARA?

Escriu propostes d'actuacions que penses que es 
poden incorporar al nou Pla de Barri per al 
període 2021-2024, i ubica- les al mapa.
Una proposta per post- it

2. 
+competències 

TIC, com per 
exemple Punt 

Òmnia

5. Actuació integral:  
homologació d'estudis 
+ formació sectors amb 

futur (logística, 
distribució) + suport a 

la regularització si 
escau + formació TIC

escriu aquí una 
acció que pensis 

que s'ha 
d'incorporar al 

nou Pla de Barri

escriu aquí una 
acció que pensis 

que s'ha 
d'incorporar al 

nou Pla de Barri

1. Generació 
d'un Punt 

Info Jove al 
barri

reforçar 
intermediació 

laboral

escriu aquí una 
acció que pensis 

que s'ha 
d'incorporar al 

nou Pla de Barri

escriu aquí una 
acció que pensis 

que s'ha 
d'incorporar al 

nou Pla de Barri

escriu aquí una 
acció que pensis 

que s'ha 
d'incorporar al 

nou Pla de Barri Acondicionament 
espai TIC al barri 

(tipus Punt Omnia)  
com punt accés  i 

divulgació de les TIC 
i connectivitat

Aprofitar el parc 
com a espai per 

a formacions 
vinculades al 

món de l'Esport

3. + formació 
professional: carretons, 
plataforma elevadora, 

manipulació d'aliments 
i d'algun ofici en 

concret

+ llocs per poder 
fer competències 

lingüístiques. 
Oferir més cursos 

de castellà

4. formacions a 
oficis com: mosso 

de magatzem, 
repartidor de 
missatgeria

Grup B: Mara Artal i Isabel Chao




